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Должностной регламент

Старшего  государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов Управления ФНС России по Калининградской области (далее – УФНС России по Калининградской области)
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области относится к старшей группе должностей категории  специалисты.
Регистрационный номер (код) должности – 09-3-4-047.
2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области: регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков.
3. Вид профессиональной служебной деятельности  старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области П.22.17.Регулирование в сфере внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита, контроль налоговых органов.
.
4. Назначение на должность и освобождение от должности _ старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области осуществляется руководителем УФНС России по Калининградской области.
5. _старший государственный налоговый инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области непосредственно подчиняется начальнику отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области.
II. Квалификационные требования для замещения должности

гражданской службы 

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриат по специальности, направлению подготовки: бухгалтерский учет в бюджетных (казенных) учреждениях, «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», или «Экономика и бухгалтерский учет».

6.2. Наличие не требуется к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской службы.
6.3. Наличие базовых знаний: 
- требования к знанию государственного языка Российской Федерации (русского языка);

- требования к знаниям основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции;

- требования к знаниям и умениям в области информационно-коммуникационных технологий;

- требования к общим и управленческим умениям, свидетельствующим о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств.

6.4. Наличие профессиональных знаний:
знание федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих организацию бухгалтерского учета в бюджетных (казенных) учреждениях и составлению отчетности; формы и методы бухгалтерского учета и анализа хозяйственной деятельности предприятий; порядок проведения документальных ревизий и проверок, правильности ведения бухгалтерского учета имущества, обязательств и хозяйственных операций; организацию документооборота и порядок документального оформления и отражения на счетах бухгалтерского учета операций, связанных с движением основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств; план и корреспонденцию счетов в бюджетном учёте (учете казенных учреждений); финансовое и хозяйственное законодательство.
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

старший государственный налоговый инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
- Конституция Российской Федерации;

- Налоговый кодекс Российской Федерации часть первая от 31 июля 1998 г. N 146-ФЗ (статьи 271, 272, 333.21, 333.33, глава 8. Исполнение обязанности по уплате налогов и сборов, глава 9. Изменение срока уплаты налога и сбора, а также пени и штрафа, глава 10. Требование об уплате налогов и сборов, глава 11. Способы обеспечения исполнения обязанностей по уплате налогов и сборов, глава 12. Зачет и возврат излишне уплаченных или излишне взысканных сумм) и часть вторая от 5 августа 2000 г. N 117-ФЗ;
- Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации";

- Закон 79-ФЗ от 27.07.2004 «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе";
- Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;
- Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая и вторая);
- Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации (статьи 44, 140, 141, 144, 145);
- Уголовный кодекс Российской Федерации (статьи 185.1; 198 - 199.2);
- Закон 273-ФЗ от 25.12.2008 «О противодействии коррупции»;
- Бюджетный кодекс Российской Федерации

- Трудовой кодекс Российской Федерации

- Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ"О бухгалтерском учете"

- Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"

- Приказ Минфина России от 01.12.2010 N 157н"Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению"

- Приказ Минфина России от 06.12.2010 N 162н"Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению"

- Приказ Минфина России от 30.12.2015 N 221н"О Порядке учета территориальными органами Федерального казначейства бюджетных и денежных обязательств получателей средств федерального бюджета"

- Приказ Минфина России от 20.11.2007 N 112н"Об Общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений"

- Постановление Правительства РФ от 13.10.2014 N 1047"Об Общих правилах определения нормативных затрат на обеспечение функций государственных органов, органов управления государственными внебюджетными фондами и муниципальных органов, включая соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения"

- Постановление Правительства РФ от 20.10.2014 N 1084"О порядке определения нормативных затрат на обеспечение функций федеральных государственных органов, органов управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации, включая соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения"(вместе с "Правилами определения нормативных затрат на обеспечение функций федеральных государственных органов, органов управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации, включая соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения")

- Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У"О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства"

- Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные приказом Минфина Российской Федерации от 13.06.1995 № 49
- Методические указания по применению форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, утвержденные приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н

- Указ Президента Российской Федерации от 25.07.2006 № 763 «О денежном содержании федеральных государственных служащих»

- Указ Президента Российской Федерации, от 25.07.2006 № 765 
«О единовременном поощрении лиц, проходящих федеральную государственную службу»

- Постановление Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки» 

- Указ Президента Российской Федерации от 18.07.2005 № 813 «О порядке и условиях командирования федеральных государственных гражданских служащих» 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 02.10.2002 № 729 «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работниками организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета»

- Приказ Минфина России от 28.12.2010 N 191н"Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации"

- Постановление Правительства РФ от 17.03.2014 N 193"Об утверждении Правил осуществления главными распорядителями (распорядителями) средств федерального бюджета (бюджета государственного внебюджетного фонда Российской Федерации), главными администраторами (администраторами) доходов федерального бюджета (бюджета государственного внебюджетного фонда Российской Федерации), главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита федерального бюджета (бюджета государственного внебюджетного фонда Российской Федерации) внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита и о внесении изменения в пункт 1 Правил осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 10 февраля 2014 г. N 89"

- Приказ Минфина России от 01.07.2013 N 65н"Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации";
- другие нормативные документы, связанные с профессиональной деятельностью и прохождением государственной гражданской службы.
6.4.2. Иные профессиональные знания: 
- понятие и порядок урегулирования задолженности, изменение срока уплаты налога и сбора, реструктуризация задолженности, зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных сумм, взыскание задолженности, списание задолженности;

- порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел;
- особенности банковской системы Российской Федерации (в части списания денежных средств с расчетных счетов);
- основы бухгалтерского и налогового учета, аудита: сущность, основные задачи, организация ведения;

- Приказ Минфина от 30.12.2016 № 822 «Об утверждении Методических рекомендаций по осуществлению внутреннего финансового аудита»;

- Приказ ФНС России от 07.05.2019 № СА-7-16/232@ «Об организации работы по осуществлению внутреннего финансового аудита в Федеральной налоговой службе».

6.5. Наличие функциональных знаний:
- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

- виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

- понятие единого реестра проверок, процедура его формирования;

- институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

- процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

- ограничения при проведении проверочных процедур;

- меры, принимаемые по результатам проверки;

- плановые (рейдовые) осмотры;

6.6. Наличие базовых умений: 
Общие умения (для всех категорий и групп должностей гражданской службы):

- умение мыслить системно (стратегически);

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные умения;

- умение управлять изменениями.

6.7. Наличие профессиональных умений: 
Осуществление экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, в частности проведение финансового аудита в территориальных налоговых органах, использования опыта и мнения коллег, работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов управления, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

6.8. Наличие функциональных умений: 
- проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

- проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

- формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

- осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской службе, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области , старший государственный налоговый инспектор обязан: исполнять обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004г. 
№ 506, положением об Управлении, утвержденным руководителем ФНС России 28.05.2012г., Положением об отделе контроля налоговых органов, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Исходя из задач и функций, определенных Положением об отделе контроля налоговых органов Управления, на старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов Управления возлагаются следующие должностные обязанности:

- осуществление внутреннего финансового аудита территориальных налоговых органов Калининградской области;

- контроль за выполнением налоговыми органами требований нормативных правовых актов Российской Федерации, а также внутренних документов ФНС России при осуществлении налогового администрирования и бюджетных процедур;

- подготовка планов-графиков проведения аудиторских проверок по внутреннему финансовому аудиту;

- организация и участие в проведении комплексных аудиторских проверок территориальных налоговых органов Калининградской области, в том числе по внутреннему финансовому аудиту;

- организация и участие в тематических камеральных, выездных, комбинированных проверках внутреннего финансового аудита;

- осуществление оформления и реализации материалов комплексных и тематических проверок по внутреннему финансовому аудиту;

- осуществление постпроверочного контроля по результатам комплексных аудиторских проверок Межрайонных инспекцией ФНС России по городу Калининграду и Калининградской области;

- формирование отчетности по результатам мероприятий по контролю за деятельностью территориальных налоговых органов Управления  и обеспечение ее своевременного представления в Межрегиональную ИФНС России по Северо-Западному федеральному округу, Управление контроля налоговых органов ФНС России, а также доведение до нижестоящих налоговых органов;

- оказание практической и методологической помощи структурным подразделениям Управления по вопросам осуществления внутреннего аудита, в том числе при решении возникающих в ходе проверок разногласий и спорных вопросов;

- проведение разъяснительной работы с работниками нижестоящих налоговых органов по применению законодательных и других нормативных правовых и ведомственных актов;

- участие в организации и проведении коллегий, совещаний и семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела контроля налоговых органов;

- поддержание уровня своей квалификации, необходимого для исполнения своих должностных обязанностей;

- соблюдение установленных в Управлении правил внутреннего трудового распорядка и порядка работы со служебной информацией, в том числе содержащими персональными данными;

- ведение в установленном порядке делопроизводства и хранение документов отдела контроля налоговых органов Управления, в том числе документов с грифом «Для служебного пользования», номерных гербовых бланков Управления и осуществление их передачу на архивное хранение;

- выполнение других поручений начальника отдела, связанных с выполнением поставленных перед Управлением задач;

- соблюдение требований Федеральных законов «О персональных данных» и «О противодействии коррупции»;

- выполнение предусмотренных законодательством Российской Федерации мероприятий по поддержанию готовности Управления к ведению гражданской обороны;

- выполнение мероприятий по мобилизационной подготовке Управления к деятельности в военное время и в условиях военного и чрезвычайного положения.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов имеет право: 
- на доступ к федеральным и региональным информационным ресурсам, а также информационным ресурсам Управления, необходимым для исполнения должностных обязанностей, в соответствии с порядком, определяемым руководителем Управления;

- на доступ к сведениям, относящимся к государственной тайне и работе с ними в соответствии с Законом Российской Федерации от 21.07.1993г. № 5485-1 «О государственной тайне», Инструкцией о порядке доступа должностных и лиц и граждан к государственной тайне, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010г. № 63 «О порядке доступа должностных лиц и граждан к государственной тайне», при наличии доступа к государственной тайне по соответствующей форме;

- на доступ к сведениям, составляющим налоговую, служебную или иную охраняемую законом тайну, персональным данным, необходимым для исполнения должностных обязанностей, в соответствии с положениями статьи 102 Налогового кодекса Российской Федерации, Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных», приказа ФНС России 
от 05.06.2007г. № ММ-4-27/17дсп@ «Об утверждении Перечня ограниченного доступа».
10. Старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов Управления ФНС России по Калининградской области осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст. 3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Федеральным законом от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации.
11. Старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области
вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие

и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
- получение в установленном порядке от Межрайонных инспекций ФНС России по городу Калининграду и Калининградской области, отделов Управления, учреждений, организаций и предприятий необходимой информации по вопросам, относящимся к компетенции отдела контроля налоговых органов Управления.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
- получения в установленном порядке от Межрайонных инспекций ФНС России по городу Калининграду и Калининградской области, отделов Управления, учреждений, организаций и предприятий необходимой информации по вопросам, относящимся к компетенции отдела контроля налоговых органов Управления.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области
вправе или обязан участвовать при подготовке проектов

нормативных правовых актов и (или) проектов

управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
- применения постановлений, распоряжений, приказов вышестоящих органов и других руководящих материалов, касающихся работы отдела контроля налоговых органов Управления;

- участие в обучении работников налоговых органов, проведения совещаний, семинаров, оказания практической помощи территориальных налоговым органам по вопросам, относящимся к компетенции отдела контроля налоговых органов Управления;

- иным вопросам, относящимся к компетенции отдела контроля налоговых органов Управления.

15. Старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
- положений об отделе и управлении;

- положений об инспекциях Федеральной налоговой службы по району, району в городе, городу без районного деления, инспекциях Федеральной налоговой службы межрайонного уровня;

- графика отпусков гражданских служащих отдела;

- иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства управления.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения

проектов управленческих и иных решений, порядок

согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора отдела контроля налоговых органов УФНС России по Калининградской области с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых

гражданам и организациям в соответствии с административным

регламентом Федеральной налоговой службы

18. Государственные услуги в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы не оказываются.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19 Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий.
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